 
 
Приглашение

Дорогие студенты и выпускники ННГУ им. Н.И. Лобачевского! 
Кафедра психологии управления факультета социальных наук (ФСН) и Центр карьеры НИУ ННГУ им.Н.И.Лобачевского совместно с Комитетом по трудовым ресурсам Торгово-промышленной палаты Нижегородской области проводят 16 апреля 2026 г. форсайт-сессию: «Современная организация: новые социально-психологические компетенции менеджеров и организационных психологов». 
Место проведения: Союз «Торгово-промышленная палата Нижегородской области», Большой зал.
Адрес: ул. Нестерова, 31.

Цель форсайт сессии:  
Продолжить формирование компетентностной и личностной модели организационного психолога, способного оказать действенную психологическую поддержку в повышении эффективности работы компании в условиях современных вызовов турбулентной внешней и внутренней среды. 
Задачи: 
1. Выделить новые социально-психологические компетенции менеджеров и организационных психологов, актуальные для развития современных компаний;
2. Сформулировать предложения по совершенствованию процесса подготовки и практики студентов – организационных психологов   в сотрудничестве с нижегородскими компаниями;
3. Провести фокус-группы по проблеме адаптации и закрепления молодых сотрудников на предприятиях региона. 

Фокус-группа 15 апреля
Перед форсайт-сессией проводится фокус-группа «Об условиях адаптации молодых сотрудников на предприятиях». Модератор: Колосова Валентина Викторовна, к.психол.н., доцент кафедры психологии управления ФСН НИУ ННГУ им Н.И.Лобачевского.
Место проведения: Факультет социальных наук НИУ ННГУ им Н.И.Лобачевского.
[bookmark: _GoBack]Адрес: Университетский переулок, д. 7, ауд.203. Время: 16:20 – 18:00.
Приглашаются студенты и выпускники ННГУ им. Н.И. Лобачевского. Для регистрации необходимо написать ФИО, номер группы или год выпуска на почту Валентины Викторовны Колосовой: 
vvko12@fsn.unn.ru

Программа работы Сессии 16 апреля
1. Регистрация участников (9.45 – 10.00). 
2. Открытие форсайт-сессии, приветственные слова (10:00 – 10:10). 
3. Доклад «Новые социально-психологические компетенции менеджеров и организационных психологов в условиях решения задач достижения технологического суверенитета и не только» (10:10 – 10:30). Докладчик: Людмила Николаевна Захарова, д.психол.н., проф., зав. каф. психологии управления ФСН НИУ ННГУ им Н.И.Лобачевского. 
4. Доклад «Трехстороннее взаимодействие: студент - Центр карьеры ВУЗа - работодатель (специалист по адаптации) как путь к успеху интеграционного процесса выпускников» (10:30 – 10:50). Докладчик: Светлана Валентиновна Романенко, руководитель Центра карьеры ННГУ им.Н.И.Лобачевского.
5. Доклады: «Ключевые особенности эффективной адаптации персонала в бизнес-среде»; «ТОП-7 запросов к службе психологический поддержки в корпоративном формате на примере Банка России» (10:50 – 11:10). Докладчик: Алёна Валерьевна Михова, председатель Общественного Комитета по трудовым ресурсам при Союзе «Торгово-промышленная палата Нижегородской области».
6. Доклад «Проблемы и решения в адаптации и закреплении молодых сотрудников на примере производственных предприятий» (11:10 – 11:30). Докладчик: Елена Владимировна Сайгина, зам. генерального директора по персоналу АО «ФНПЦ "ННИИРТ"»). 
7. Доклад «Тренды развития рынка труда с учётом современных вызовов» (11:30 – 11:50).  Докладчик: Александр Леонидович Мазин, д.экон.н, проф. РАНХиГС.
8. Проектирование модели идеальной производственной практики организационных психологов на предприятиях Нижегородского региона (11:50 – 12:10). 
9. Обсуждение результатов работы, формулирование рекомендаций работодателям, руководителю и преподавателям программы подготовки организационных психологов в НИУ ННГУ им.Н.И.Лобачевского (12:10 – 12:30).

Ожидаемые результаты:
1. Общее видение современных социально-психологических компетенций менеджеров в сфере управления персоналом;
2. Направления взаимодействия с бизнесом в процессе подготовки организационных психологов и прохождения ими производственных практик;
3. Обновленный пакет тем дипломных работ студентов, обучающихся по магистерской программе «Организационная психология».

 
image4.jpeg
YHUBEPCUTET NOBAUEBCKOrO

u ®AKY/ILTET
COLMASTbHBIX HAYK





image5.png
@ LEHTP KAPbEPDI





image6.png
ONCKOZ; g,
R0
,

“,





image1.jpg
YHUBEPCUTET NOBAUEBCKOrO

u ®AKY/ILTET
COLMASTbHBIX HAYK





image2.png
@ LEHTP KAPbEPDI





image3.png
ONCKOZ; g,
R0
,

“,





